ipp Val d’Oise

SNUipp Val d'Oise Info
Bulletin mensuel du Syndicat National Unitaire
des instituteurs, professeurs des écoles et p.e.g.c. section du Val d'Oise
Maison des Syndicats 95014 CERGY CEDEX

1210S0O7630 ISSN 1252-9915
Prix de vente au numéro : 0,5 euro

Dir de pub. J-P MAURICE
Imprimé par nos soins

Ce bulletin vous a été envoyé grace au fichier informatique du SNUipp Val d’Oise. Conformément a la loi du
6.01.1978, vous pouvez avoir accés ou faire effacer les informations vous concernant en vous adressant au
SNUipp Val d’Oise 26 rue Francis Combe 95014 CERGY CEDEX

Austere rentrée

Rarement période estivale aura
fait I'objet d'une telle frénésie de
déclarations et de décisions com-
promettant aussi gravement
I'avenir des Services Publics et
qui laissent présager de lende-
mains difficiles pour leurs agents
et les usagers.

Les choix opérés par le gouver-
nement en matiére de politique
budgétaire (13 milliards d’euros
reversés aux plus fortunés, les
exonérations de charges...)
auront des conséquences sur la
qualité et la pérennité de ces
Services Publics. A mettre en
lien direct avec la ferme volonté
présidentielle de réduire le nom-
bre de fonctionnaires, notamment
dansI'Education Nationale. Pour
les éléves et leur famille cela
signifie un risque plus important
d’échec et pour les enseignants
cela va se traduire indéniable-
ment par une détérioration des
conditions de travail. Et ce n’est
certainement pas l'annonce
d’'une grande conférence sur la
revalorisation du métier d’ensei-
gnant quivarenverser cette logi-
que qui tourne de plus en plus le
dos a I'objectif de la réussite de
tous.

Adéfautd’étre une priorité, I'éco-
le devient, al'approche delaren-
trée, une cible privilégiée. C’est
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ainsi qu'il faut comprendre I'hyper-
médiatisation de la partie du rapport
du HCE qui critique durement I'éco-
le primaire. Non, les enseighants ne
sontpas résignés et continuentase
mobiliser avec les organisations
syndicales, avec les mouvements
pédagogiques, les associations et
les parents d’éléves pour transfor-
mer I'école. Ne perdons pas de vue
non plus les aspects « cachés » du
rapport du HCE qui marquent forte-
ment le lien entre baisse des
moyens consacrés a I'école, ma-
ternelle en particulier, et dégra-
dation des résultats.

Comme les années précédentes, le
SNUipp continuera d’étre a vos co-
tés pour défendre et promouvoir les
Services Publics, une école ambi-
tieuse, la solidarité et la justice so-
ciale. De méme nous continuerons
a vous défendre, soutenir, accom-
pagner dans vos démarches admi-
nistratives tout au long de votre car-
riere. Alors, en ce début d'année
scolaire, nous vous invitons a re-
joindre, nombreux, les collegues
déja syndiqués afin de renforcer le
syndicat pour se donnerles moyens
d’action car plus que jamais il est
urgent d’agir.

A toutes et tous, bon courage et
bonne rentrée.

Kamel Ould Bouali

Secrétaire départemental

30/08/2007

Ce bulletin est adressé aux syndiqués et aux
écoles du département.
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Dispensé de timbrage

Déposé le vendredi 31 ao(t 2007

Nous avons la tristesse de
vous faire part du déces de
notre camarade de Sarcel-
les Jacqueline BOUJON, dé-
fenseureinfatigable de I'éco-

le maternelle et du progres
social. A ses proches et ses
amis, nous adressons nos
condoléances les plus attris-
tées.

30 Aout 2007

Réunion desfédérations

de I'Education, de pa-

rents d'éleves, des mou-

vements complémentai-

res...

Des infos sur le site
http://95.snuipp.fr

..f SNUipp FSU
' Val d'Oise
‘ Tél: 01 30 32 21 88
Fax:01 30 32 39 12

courriel: snu95@snuipp.fr
SMWULw site : http://95.snuipp.fr
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Fonction publique

Communiqué des organisations de la Fonction Publique
Nos organisations s’étaient exprimées enjuillet de fagon unanime
surles attentes des agents des trois versants de lafonction publique
autour de deux enjeux essentiels : 'emploi public et le pouvoir
d’'achat.
Elles constatentqu’elles n'ontrecu d’autre réponse que sarcasmes,
approximations etmépris. Elles réaffirmentleurs demandes qu’elles
considéerentcomme essentielles non seulement pour les personnels
mais aussi pour I'efficacité des services publics etle développement
économique et social.
Encore une fois, aucune réflexion ou discussion préalable n’a été
conduite, les annonces de suppression d’emplois confirment que
c’estune logique exclusivement comptable qui prévaut.
Par ailleurs, aucune réponse n'a été apportée a la demande de
négociations salariales visant a assurer le maintien du pouvoir
d’achat par larevalorisation du point d’indice. Ce n’est pas la mise
enoeuvre du «travailler plus pour gagner plus » qui pourrarépondre
acette exigence. Celarisque au contraire d’alourdir les conditions
de travail et de développer la précarité.
Le refus du maintien du pouvoir d’achat pour tous a déja pour
conséquence un minimum de rémunération porté au SMIC, et qui
réduit encore davantage I'amplitude de la grille.
Les organisations syndicales de la fonction publique renouvellent
leurs exigences:

pour que s’ouvrent au plus vite des négociations portant sur la
valeur du point d’'indice commune a tous, les carrieres et la
reconstruction de la grille

pour que les décisions en matiere d’emploi public résultent d’'un
véritable débat sur les missions de service public
Les conférences annoncées par les ministres ne sauraient s’y
substituer.
Le Présidentde la République quiva s’adresser aux fonctionnaires
doit prendre en compte ces attentes ety apporter enfin de véritables
réponses.
Les organisations syndicales se réuniront de nouveau pour débattre
de lafacon de mobiliserles personnels etde s’adresser al’opinion.

Paris le 24 ao(t 2007

Formation

Attention: lesinscriptions pour
les stages de formation conti-
nue se fontsurle site internetde
I'inspection académique du Val
d'Oise du 3 au 21 septembre
2007 (rubrique personnels puis
formation continue).

Pour toute information, ne pas
hésiter a nous contacter.

SNUipp 95 : 01 30 32 21 88

Carte Scolaire
CTPD de rentrée
le 5 septembre 2007
Consultez le site

http://95.snuipp.fr
Faites remonter les infos

Université

d'Automne

Le SNUipp organise sa septié-
me université d’automne du 26
au 28 octobre a La Londe-les-
Maures dans le Var.
Pendant3jours, les participants
viennent échanger des idées,
confronter leurs réflexions avec
une cinquantaine de cher-
cheurs...

Vousavezledroitd’y participer.
Pour en savoir plus etconnaitre
le programme, contacter le
SNUipp, maisfaites vite : le nom-
bre de places est limité !

Réseau Education Sans Frontieres

Depuisl'année derniere, le nombre d’expulsions de familles étrangéres en situationirréguliere esten
forte augmentation. Ce futle cas encore récemment des Muliki, réfugiés kosovars dont un enfant était
scolarisé a Orléans. Des drames humains se nouent, comme cet été a Amiens ol un jeune russe a été
grievementblessé apres une chute du 4éme étage de sonimmeuble lors d’'une tentative d’interpella-
tion de ses parents. Ces éveénementsillustrent une politique d'immigration marquée parlavolonté de
faire « du chiffre » : au mépris des aspects humains que revét chacune des situations, Brice Hortefeux
a confirmé l'intensification des procédures dans le but de réaliser I'objectif annoncé par le président
de la République de « 25000 reconduites a la frontiére par an ».

Acetterentrée, d'autres éleves serontaleur tour menacés d’expulsion. Ainsi, de nombreuses équipes
enseignantes seront a nouveau confrontées a ces situations difficiles.

Le SNUipp, dans le cadre du RESF, continuera d’intervenir pour que le droit a 'Education pour tous
soitrespecté. Pourtoute situation ou simple question, n’hésitez pas a contacter lasection du SNUipp.



Rapport du Haut Conseil de I'Education

Le rapport présenté par le Haut
Conseil de I'Education au Pré-
sident de la République est dé-
cevant : il est uniquement
composé d’extraits de textes
antérieurs déja connus et
publiés. Il n’apporte véritable-
mentaucune idée nouvelle. On
serait en droit d’attendre beau-
coup mieux du travail d’'un Haut
Conseil. Ce rapport se borne a
énumeérer des points négatifs et
ne trouve a I'école élémentaire
et maternelle aucun point d’ap-
pui pour aller vers une réussite
de tous les éléves.

Les premiers éléments rendus
publics et largement relayés
dans les médias noircissent le
tableau de lasituationdel'école
primaire, enamalgamantles éle-
ves qui connaissentdes difficul-
tés sérieuses et ceux dont les
acquis ne sont pas encore sta-
bilisés ou en cours d’acquisi-
tion.

Pour autant, la situation des
éleves en difficulté scolaire

Le gouvernementa donc choisi
la fin juillet pour présenter au
Parlement un projet de loi, qui
sous couvertd’instaurer un «ser-
vice minimum dans les trans-
ports terrestres» entend en fait,
mettre en place un dispositif
visant a empécher les sala-
riés d’'user librement du droit
de gréve.

Plusieurs dispositions, etnotam-
ment celle qui obligerait les sa-
lariés a se déclarer gréviste 48
heures avantle déclenchement
d’un conflit, constituentune gra-
ve remise en cause de laliberté
de chacun d'user du droit de
greve. Constitutionnellement, ce
droit est individuel, et offre a
chaque citoyen, le droitde se

estinsupportable. Cettesitua-
tion, que le SNUipp dénonce de
longue date estbien connue des
enseignants qui, loin d’étre rési-
gnés, se sontsouvent mobilisés
pourtransformer'école et obte-
nir les moyens nécessaires ala
réussite de tous.

Par ailleurs, le rapport pointe
plusieurs constats déjaconnus.
Ainsi linsuffisance de la mise
enplace des cycles etl'ineffica-
cité des redoublements préco-
cesdontle nombre aconsidéra-
blement baissé depuis 1990
sontsoulignés.... maislaloi Fillon
encourage anouveaulesredou-
blements depuis aolt 2005.

Lesextraitsdurapportsoulignent
également le role déterminant
de I'école maternelle .

Le SNUipp partage cette ap-
préciation. Maistrop souventles
ministéres se sont bornés a ne
faire de lamaternelle qu'une va-
riable d’ajustement au moment
des cartes scolaires sans politi-
gue ambitieuse et sans forma-

Service minimum

déterminer, y compris jus-
gu'au dernier moment, en
fonction des négociations en-
gagées ou des réponses ap-
portées par les employeurs.

Francois Fillon a explicitement
confirmé une possible exten-

sion a I'ensemble du service
public et notamment a 'Educa-
tion Nationale, donnantainsiune
[égitimité aux inquiétudes expri-
mées par I'ensemble des orga-
nisations syndicales et par de
nombreuses associations agis-
sant sur le terrain des libertés
publiques, face aunetelle volon-
té derestreindre parlaloi, 'exer-
cice d'undroit constitutionnel.

Méme si depuis, plusieurs voix
officielles ont tenu a expliquer

tion spécifique des enseignants.

Le rapport s’appuie sur I'exem-
ple de la Suede et des Pays-
Bas sans préciser que dans ces
payslestauxd’encadrementdes
éléves sont généralement
meilleursqu’en France. Les bud-
gets successifs de ces dernié-
res années, conduisent a des
hausses d’effectifs dansles clas-
ses et a une baisse de la scola-
risation des éléves en maternel-
le toutenrendant plus difficile la
prise en charge des éléves en
difficulté. Le budget 2008 ag-
grave encore cette situationavec
seulement un poste créé pour
50 éléves supplémentaires.

Le rapport ne propose pas a
I'écolederevenirenarriere. llne
formule aucune proposition nou-
velle.

Pour le SNUipp il est urgent
d’agir. L’avenir des enfants
se joue en partie dés I'école
maternelle!

gue cette question « n’était pas
d’actualité », elle reste néan-
moins posée.

Le gouvernement entend-t-il,
sous couvert de débattre d'un
«service minimumy», viser les
secteurs des services publics
qui ont été aux avants-postes
des mouvements sociaux de
1995 et 2003 ou plus récem-
ment de I'an dernier contre le
CPE 2...

11 200 postes
supprimés
dans I'Education
a la rentrée 2008 !
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