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Avec la FSU, exigeons pour tous
b Laretraite a 60 ans
p Un taux plein d’au moins 75 %
du dernier salaire
p 37,5 annuités

Dans ce cadre, exigeons des droits nouveaux par la prise en compte:
Des périodes d’étude et de formation
Des périodes de précarité et de chdmage
De la pénibilité
Des interruptions totales ou partielles d’activité
pour I'éducation des enfants

Le Jeudi 3 avril, nous serons en greve
dans toute la fonction publique a ’appel des organisations
FSU, CGT, FO, UNSA, CFTC et CGC.

Cette greve s’inscrit dans la Journée d’action interprofessionnelle.

Des manifestations unitaires seront organisées dans toute la France.
C’est par une mobilisation massive et durable que ’on fera reculer le gouvernement.



